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ΔΕΥΤΕΡΗ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΑΠΟΦΑΣΗΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

      Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α΄/03-03-1994)  «Σύσταση ανεξάρτητης 
αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως έχουν τροποποιηθεί  
και ισχύουν σε συνδυασμό με τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 25 του Ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 
224/τ.Α΄/02-12-2016) και του άρθρου 64 του Ν. 4590/2019 (ΦΕΚ17/τ.Α΄/7-2-2019).

2. Τις διατάξεις του άρθρου ένατου του Ν. 4057/2012 (ΦΕΚ 54/τ. Α΄/14-03-2012) «Πειθαρχικό 
Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων 
Δημοσίου Δικαίου».

3. Τις  διατάξεις  των  παρ.  1  και  2  του  άρθρου  40  του  Ν. 4049/2012 (ΦΕΚ 35/τ.Α΄/ 23-02-2012) 
«Αντιμετώπιση της βίας στα γήπεδα, του Ντόπινγκ, των προσυνεννοημένων αγώνων και λοιπές 
διατάξεις».

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 «Αποκλειστική προθεσμία για τη σύναψη συμβάσεων εκτάκτου  
προσωπικού» του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/τ.Α΄/31-10-2014), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

5. Τις διατάξεις του άρθρου δεύτερου   Ν. 4528/2018 (ΦΕΚ 50/τ.Α΄/16-3-2018).
6. Το Π.Δ. 70/2015 (ΦΕΚ 114/τ.Α΄/22-09-2015) «Ανασύσταση των Υπουργείων Πολιτισμού και 

Αθλητισμού». 
7. Το Π.Δ.4/2018 (ΦΕΚ7/τ.Α΄/22-01-2018) «Νέος Οργανισμός του Υπουργείου Πολιτισμού & 

Αθλητισμού», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
8. Το ΠΔ 83/2019 (ΦΕΚ 121/Α/9-7-2019) «Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, 

Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών».
9. Τις διατάξεις του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 

δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων.

10. Τις διατάξεις του άρθρου 71 του Ν.4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α/27-2-2016) τροποποίηση της παρ. Γ3 
του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16-12-2015)

11. Το ΠΔ 164/2004 (ΦΕΚ 134 Α/19-7-2004) Ρυθμίσεις για τους εργαζόμενους με συμβάσεις 
ορισμένου χρόνου στο δημόσιο τομέα.
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12. Το ΠΔ 410/1988 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας, που 
αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, των ΟΤΑ και των 
λοιπών ΝΠΔΔ».

13. Την υπ’ αριθμ.πρωτ.ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΜΠ/245577/17219/12654/3280/24-05-2018 
Απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού, με θέμα: «Ορισμός Αναπληρωτών 
Προϊσταμένων των Υπηρεσιακών Μονάδων της Κεντρικής, των Περιφερειακών και Ειδικών 
Περιφερειακών Υπηρεσιών του ΥΠ.ΠΟ.Α.».

14. Την υπ’ αριθμ. 290282/818/30-5-2019 (ΦΕΚ 2049/ τ.Β΄/ 04-06-2019) Απόφαση της Υπουργού και 
του Υφυπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού με θέμα «Μεταβίβαση Αρμοδιοτήτων της 
Υπουργού  και  του Υφυπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού στους Προϊσταμένους των 
Περιφερειακών και Ειδικών Περιφερειακών Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής Διεύθυνσης 
Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς και στους  Προϊσταμένους των Περιφερειακών 
Υπηρεσιών αρμοδιότητας  της Γενικής Διεύθυνσης Αναστήλωσης, Μουσείων και Τεχνικών Έργων 
του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού».

15. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./142/19124/30-05-2019  Εγκριτική Απόφαση της 
Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της Π.Υ.Σ. 33/2006 (Αναστολή διορισμών και προσλήψεων 
στο Δημόσιο Τομέα, ΦΕΚ 280 Α), όπως  ισχύει, με θέμα «Έγκριση για την κίνηση των διαδικασιών 
πρόσληψης διακοσίων (200) ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), διάρκειας τεσσάρων (4) μηνών, στο Υπουργείο Πολιτισμού 
και Αθλητισμού».

16. Την υπ’  αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/310289/221106/7-6-2019 (Ορθή επανάληψη στις 
10/6/2019) κατανομή πρόσληψης προσωπικού 200 ατόμων για χρονικό διάστημα τεσσάρων (4) 
μηνών της  Γενικής Διευθύντριας Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς του  Υπουργείου 
Πολιτισμού και Αθλητισμού.

17. Την υπ’ αριθμ. ΓΝ71/18-6-2019 γνωμοδότηση της  Επιτροπής του Συμβουλίου της Επικρατείας 
του άρθρου 28 παρ.4 ν.2190/1994 για την κατ’ εξαίρεση  συνέχιση της διαδικασίας και την 
πρόσληψη προσωπικού διακοσίων (200) ατόμων με σχέση εργασίας ορισμένου χρόνου 
διάρκειας τεσσάρων (4) μηνών.

18. Την αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΠΣΕΙΔ/340430/27330/26647/11116/25-06-2019 
(ΑΔΑ: 6Ζ0Β4653Π4-Ο7Ζ) Απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού & Αθλητισμού Έγκρισης για την 
κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης διακοσίων (200) ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) διάρκειας τεσσάρων (4) 
μηνών σε Υπηρεσίες του Υπουργείου Πολιτισμού & Αθλητισμού.

19. Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΑΜΘ/ΤΔΟΥ/103234/71155/706/387/28-02-2019 (ΑΔΑ: 
68394653Π4-0ΦΘ) Απόφαση δέσμευσης πίστωσης δημοσιεύσεων οικονομικού έτους 2019 του 
Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης.

20. Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΑΜΘ/ΤΔΟΥ/363078/259299/2891/1460/04-07-2019 
(ΑΔΑ:ΨΛΓ94653Π4-5Μ3) Απόφαση δέσμευσης πίστωσης, σε βάρος της πίστωσης του 
προϋπολογισμού εξόδων του Υπουργείου Πολιτισμού & Αθλητισμού, Ειδικός Φορέας 
1021.201.0000000 και Αναλυτικού Λογαριασμού Εξόδων 2130102001 οικονομικού έτους 2019, 
για την κάλυψη ισόποσης δαπάνης που αφορά στη μισθοδοσία φυλακτικού προσωπικού και 
προσωπικού καθαριότητας ΙΔΟΧ, διάρκειας τεσσάρων (4) μηνών και όχι πέραν της 31ης 
Δεκεμβρίου 2019, στο Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης. 

21. Την υπ΄ αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΑΜΘ/ΤΔΟΥ/363152/259343/2893/1461/04-07-2019 
(ΑΔΑ:ΩΨΚ94653Π4-ΡΛΞ) Απόφαση δέσμευσης πίστωσης σε βάρος της πίστωσης του 
προϋπολογισμού εξόδων του Υπουργείου Πολιτισμού & Αθλητισμού, Ειδικός Φορέας 
1021.201.0000000 και Αναλυτικού Λογαριασμού Εξόδων 2190301002 οικονομικού έτους 2019, 
για την κάλυψη ισόποσης δαπάνης που αφορά τις εισφορές υπέρ Ε.Φ.Κ.Α. φυλακτικού 
προσωπικού και προσωπικού καθαριότητας ΙΔΟΧ, διάρκειας τεσσάρων (4) μηνών και όχι πέραν 
της 31ης Δεκεμβρίου 2019, στο Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης. 

22. Την αριθμ. ΣΟΧ2/2019 με υπ΄ πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΑΜΘ/ΤΔΟΥ/367114/261956/2916/1473/6-7-
2019 (ΑΔΑ: 6ΘΔΖ4653Π4-Ω7Γ)  ανακοίνωση πρόσληψης του ΑΜΘ για την πρόσληψη τριών (3) 
ατόμων ειδικότητας ΔΕ Φύλαξης-Πληροφόρησης Ημερησίων Φυλάκων Αρχαιοτήτων, ενός (1) 
ατόμου ειδικότητας ΔΕ Φύλαξης Πληροφόρησης Νυχτοφυλάκων Αρχαιοτήτων και ενός (1) 
ατόμου ειδικότητας ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού Καθαριότητας με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου.



23. Το υπ΄ αριθμ. 13252/2019//1/2019/29-7-2019 έγγραφο του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού με θέμα την έγκριση της υπ΄ αριθμ. ΣΟΧ 2/2019 Ανακοίνωσης του Αρχαιολογικού 
Μουσείου Θεσσαλονίκης.

24. Την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΑΜΘ/ΤΔΟΥ/415390/296938/3266/1712/31-7-2019 
(ΑΔΑ:ΩΧΡΦ4653Π4-ΣΥΟ) απόφαση συγκρότησης επιτροπής παραλαβής, ηλεκτρονικής 
καταγραφής, εξέτασης και αξιολόγησης των αιτήσεων και των δικαιολογητικών των υποψηφίων 
για την πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ στο ΑΜΘ.

25. Τις αιτήσεις και τα δικαιολογητικά που υπέβαλαν οι ενδιαφερόμενοι.
26. Την ισχύουσα νομοθεσία για τους όρους αμοιβής και εργασίας του επί συμβάσει ιδιωτικού 

δικαίου προσωπικού του Δημοσίου.
27. Τους πίνακες κατάταξης των υποψηφίων, που προέκυψαν μετά την αξιολόγηση και καταγραφή 

των κριτηρίων που καθορίζονται στο Παράρτημα Ανακοινώσεων Συμβάσεων Εργασίας 
Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ) με σήμανση έκδοσης «12-02-2019»

28. Την από 15-10-2019 Υπεύθυνη Δήλωση (άρθρο 8 παρ. 4Ν. 1599/1986) παραίτησης της 
υπαλλήλου με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, κ. Ματζάρα Μαρίας του 
Θεμιστοκλή

29. Την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΑΜΘ/448055/321676/3502/21-08-2019 (ΑΔΑ:Ω2ΨΥ4653Π4-8ΛΓ) 
Απόφαση Πρόσληψης του ΑΜΘ.

30. Τις παραιτήσεις από τη θέση του ημερήσιου φύλακα αρχαιοτήτων στο ΑΜΘ των υποψηφίων: 
Σγούτσου Φωτεινής-Μαρίας του Αποστόλου, Στεφανίδου Χαραλαμπίας του Κωνσταντίνου, 
Πλιάκη Φωτεινής του Αθανασίου 

Αποφασίζουμε

Την πρόσληψη ενός ατόμου ειδικότητας ΔΕ Φύλαξης-Πληροφόρησης Ημερησίων Φυλάκων 
Αρχαιοτήτων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, από 22/10/2019 έως 
22/12/2019, προκειμένου να καλυφθούν οι εποχικές ή παροδικές ανάγκες του Αρχαιολογικού 
Μουσείου Θεσσαλονίκης:

ΔΕ ΦΥΛΑΞΗΣ-ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ

Α/Α Ονοματεπώνυμο Έναρξη σύμβασης Λήξη 
σύμβασης

1 Ανδρέας-Στέφανος Κουσουρνάς του Σάββα 22/10/2019 22-12-2019

Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω απόφαση πρόσληψης ως έχει.

Σε περίπτωση παραίτησης ή αποχώρησης του προσληφθέντος πριν τη λήξη της σύμβασής του, 
αντικαθίσταται από άλλο από τους εγγεγραμμένους στον πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας, 
σύμφωνα με τη σειρά εγγραφής, για το υπόλοιπο διάστημα της σύμβασης  μέχρι τη συμπλήρωση 
των τεσσάρων (4) μηνών και έως 21/12/2019.

Ο ως άνω υπάλληλος θα απασχολείται αποκλειστικά στα καθήκοντα της ειδικότητας για τα οποία 
προσλήφθηκε, το ωράριο εργασίας είναι οχτώ ώρες ημερησίως, πέντε ημέρες την εβδομάδα και η 
σύμβαση μπορεί να καταγγελθεί οποτεδήποτε και για οποιαδήποτε αντικειμενική αιτία (περικοπή 
χρηματοδοτήσεων, διακοπή εργασιών κτλ.) καθώς και εφόσον ο προσληφθείς παραμελήσει την 
εκτέλεση των καθηκόντων που του ανατέθηκαν ή αποδειχθεί ανεπαρκής ή ακατάλληλος για την 
εκτέλεση αυτών. Επίσης, για την κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών, εγκρίνεται η απασχόληση 
με αμοιβή κατά τις Κυριακές αργίες και λοιπές εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και η εργασία πέραν 
του πενθημέρου, που εμπίπτουν στο χρονικό διάστημα της σύμβασης, μετά τη δημοσίευση της 
σχετικής Κ.Υ.Α. και από την ημερομηνία δημοσίευσης του αντίστοιχου ΦΕΚ.

Η μισθοδοσία του ως άνω υπαλλήλου θα βαρύνει τις πιστώσεις του τακτικού προϋπολογισμού έτους 
2019 όπως εγκρίθηκαν για το Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης



Η Υπηρεσία οφείλει να αναζητήσει αυτεπάγγελτα αντίγραφο του Ποινικού Μητρώου του 
υπαλλήλου, μετά την υπογραφή της σύμβασης εργασίας.

Με τη συμπλήρωση της διάρκειας απασχόλησης, ο υπάλληλος απολύεται αυτοδίκαια από την 
Υπηρεσία χωρίς καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή και χωρίς άλλη ειδοποίηση. Περισσότερες 
λεπτομέρειες θα αναφερθούν στη σύμβαση εργασίας που θα υπογραφεί. 

                               

Η Αναπληρώτρια της Προϊσταμένης
                                                                                      του Α.Μ.Θ.

   Αγγελική Κουκουβού
Αρχαιολόγος

ΚΟΙΝ:
1. ΑΣΕΠ
2. ΥΠ.ΠΟ.Α.
α) Γραφείο Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού
β) Γραφείο Γενικού Γραμματέα
γ) Γενική Δ/νση Αρχαιοτήτων & Πολιτιστικής Κληρονομιάς
δ) Γενική Δ/νση Διοικητικής Υποστήριξης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης
ε) Γενική Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών 
3. Λογιστήριο ΑΜΘ
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